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FECHA: 22 feb 2022
ACTA No. 4145.030.9.37.031 HORA INICIAL: | 03: 00 pm

HORA FINAL: |94:00 pm

OBJETIVO: Establecer acuerdos con el grupo de
jovenes de la Institucion Educativa Donald Rodrigo
Tafur, para el desarrollo de las acciones de
capacitacion

LUGAR: salén Programa Joven ESE
SURORIENTE Hospital Carlos
Carmona Comuna 16

ASISTENTES: Omaira Moreno Romero — Contratista SSP, Juan Sebastian Solarte Hurtado —
Estudiante IE Donald Rodrigo Tafur, Biviana Rojas Escobar - Contratista SSP

ASISTENTES:
AUSENTES:
INVITADO:
ORDEN DEL DIA:
1. Saludo y Orientacién de la sesion

2. Acuerdos de Trabajo

3. Varios

DESARROLLO:
1. Saludo y orientacion a la sesion:

Se inici6é con la bienvenida a los asistentes, se mencioné los objetivos y agenda la reunion.
La profesional Biviana Rojas Escobar de la Secretaria de Salud Distrital inform6 que desde
hace un afio ha sido designada para acompafiar y hacer asistencia técnica a la ESE
Suroriente para la implementacion de la politica de participacion social en salud y a su vez
hacer asistencia técnica a la representante de la Asociacion de usuarios ante la Junta
Directiva de la ESE Suroriente. Igualmente se indic6 que para las acciones de tipo
informativo y formativo a desarrollar con el grupo de jévenes se contara con el apoyo de la
profesional Omaira Moreno Romero de la SSPD.
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Se menciono6 que en la actualidad ya se viene adelantando acciones con el primer grupo de
jovenes que adelantan su labor social dentro del programa Joven.

2. Acuerdos de Trabajo:

Teniendo en cuenta que el grupo realiza su labor social, se informé que se iniciara un
proceso de acciones informativas las cuales seran certificadas por parte de la SSPD siempre
y cuando se cumpla con mas del 80% de participacion en el proceso, certificacion que sera
entregada al finalizar las sesiones de capacitacion.

Por lo anterior, las profesionales de la Secretaria de Salud, presentaron los siguientes
acuerdos de trabajo para ser aprobados o ajustados:

a. Realizar las acciones informativas semanalmente a partir del dia 08 de marzo, los
dias martes en horario de 2:00pm a 3:30pm
b. Crear un grupo de WhatsApp para el acompafiamiento del proceso de formacion

conformado por estudiantes, docentes, responsable del grupo de Jovenes de la ESE
Suroriente, representante de Asousuarios y las profesionales de la Secretaria de
Salud Publica Distrital.

C. Diligenciar el instrumento de caracterizacidén del grupo, con el fin de identificar las
necesidades que se tienen en salud
d. Las Acciones a desarrollar semanalmente son: Derechos y deberes en salud Ley

1751, Generalidades del Control Social, Mecanismos de Control Social, Rendicion de
Cuentas, Veedurias Ciudadanas

Se definié continuar con el desarrollo de las acciones informativas y formativas con el
segundo grupo de jovenes que estan desarrollando su labor social perteneciente a la
Institucién Educativa Donald Rodrigo Tafur grupos de jovenes de manera presencial en los
espacios habilitados para dichos encuentros.

Seguidamente se manifestd que las acciones que se ejecuten con el grupo se realizaran
articuladamente entre la SSPD y la ESE Suroriente, las cuales quedaran incluidos en el plan
de la politica de participacion social en salud que viene implementando la ESE Suroriente.

Un representante de los estudiantes refirid la importancia de este proceso de capacitacion y
solicité realizar las acciones con una intensidad horaria de dos horas semanales para poder
avanzar en el proceso y contar con el tiempo suficiente para desarrollar las sesiones.
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Ante la propuesta, se acordd concertar con la responsable del programa Joven para que
autorice disponer de las dos horas semanales y poder culminar el proceso en el mes de
marzo. Se concertd y aprobd la propuesta presentada, y se acordé iniciar las capacitaciones
el dia 08 de marzo a las 2:00pm en el salon del programa joven en el Hospital Carlos
Carmona.

3. Varios:
La Omaira Moreno Romero de la SSPD refiri6 al grupo mantener las normas de
comportamiento dentro del aula, restringiéndose el uso del celular y garantizandose el

respeto entre los participantes.

Comentario que fue acogido por el grupo y hace parte de los acuerdos establecidos entre las
profesionales y los estudiantes.

OBSERVACIONES GENERALES (Propuestas, Cambios y/o Adiciones):

TAREAS Y COMPROMISOS ESTABLECIDOS EN ESTA REUNION
: FECHA
QUE HACER RESPONSABLE COMPROMISO
Elaboracién del acta Biviana Rojas — 24/feb/2022
Omaira Moreno
Revisar y hacer ajustes al acta Asistentes 24/ feb/2022
Préximo encuentro Asistentes 15/mar/2022
Firmas (responsables)
BIVIANA ROJAS ESCOBAR OMAIRA MORENO ROMERO
Contratista Contratista
Secretaria de Salud Publica Secretaria de Salud Publica

Elabor6: Omaira Moreno — Contratista
Reviso6: Biviana Rojas Escobar - Contratista
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